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Želite postati del avtomobilske prihodnosti? V skupini Renault je več kot 100.000 zaposlenih, ki s 
svojo odprtostjo, predanostjo in prizadevanjem združujemo moči za uresničevanje izzivov 
podjetja: INOVATIVNOST, STRAST in DRZNOST za trajno mobilnost za vse.  
Revoz je eno največjih slovenskih podjetij, edini proizvajalec avtomobilov in vrsto let največji 
izvoznik. V Novem mestu še vedno nastaja Renaultov model clio 5. generacije, podjetje je pred 
kratkim začelo s serijsko proizvodnjo novega električnega twinga, hkrati pa sta v projektni fazi še 
dva nova električna modela. Nissanov wave in Daciin evader. 

 
Za Službo vzdrževanja tovarne, Oddelek energetike, iščemo novega sodelavca/sodelavko. 

 

Vzdrževalec - energetik (m/ž) 
 

V svoje vrste vabimo energetika (m/ž), ki bo skrbel za: 
- Nadzor in upravljanje energetskih postrojenj (transformatorske postaje, ogrevanje, hlajenje, 

priprava vode, komprimiran zrak …)  s pomočjo centralno nadzornega sistema; 
- pregled naprav in izvajanje servisov skladno s planom preventivnega vzdrževanja;  
- prepoznavanje ustreznih rezervnih delov ter njihova priprava za izvedbo del; 
- sodelovanje z zunanjimi izvajalci in internimi ekipami pri izvedbi vzdrževalnih ter 

investicijskih delih. 
 

Naša pričakovanja: 
- Najmanj  5. stopnja izobrazbe smer elektro in/ali mehatronik oziroma 4. stopnja z izkušnjami  

pri delu na elektro inštalacijah; 
- sposobnost timskega dela, natančnost, komunikativnost. 

 
Nudimo vam:  

- delo v sodobnem delovnem okolju z naprednimi energetskimi sistemi; 
- vključitev v dodatno pokojninsko zavarovanje ob podpisu pogodbe za nedoločen čas;  
- vključitev v kolektivno zdravstveno zavarovanje Varuh zdravja;  
- urejeno delovno okolje;  
- organiziran avtobusni prevoz v okviru obstoječih linij;  
- možnost dodatnega izobraževanja in strokovnega izpopolnjevanja;  
- možnost napredovanja in interne mobilnosti znotraj mednarodnega podjetja; 
- pester nabor športnih aktivnosti v okviru Revozovega rekreativnega društva … 

 
Z izbranim kandidatom (m/ž) bomo sklenili delovno razmerje za določen čas z možnostjo 
spremembe v nedoločen čas po končanem uvajalnem obdobju. Delovno mesto je v Novem 
mestu. 
Če ste samostojni, samoiniciativni in želite razviti svoj strokovni potencial, se nam pridružite! 

Vaše prijave z življenjepisom in navedbo delovnega mesta, ki vas zanima, sprejemamo do vključno  

30.5. na e-naslov renata.bele@renault.com ali na tel.št. 07 331 5599.  
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